
CONVENTION  
RELATIVE Á L’ACCOMPAGNEMENT SOCIAL DES GENS DU VOYAGE  

SUR L’AIRE D’ACCUEIL COMMUNAUTAIRE  
Année 2023 

 
 
Entre 
 
La communauté d’agglomération Ventoux – Comtat Venaissin, ci-après désignée sous le 
terme « la CoVe », représentée par sa présidente, Madame Jacqueline Bouyac, autorisée à signer 
la présente convention par délibération du 3 avril 2023, 
et 
L’espace social et culturel Villemarie, association déclarée à la sous-préfecture de Carpentras 
le 4 novembre 1975 (Journal Officiel du 25 novembre 1975), dont le siège est situé 113 rue Pierre 
Parrocel, Cité du Parc, à Carpentras, représentée par Madame Aziza Belkhadir, sa présidente en 
exercice, agissant en vertu de ses pouvoirs statuaires, 
 
Il est convenu ce qui suit : 
 
Préambule : 
 
─ Par arrêté préfectoral n°50 en date du 07 août 2003, la CoVe a acquis la compétence 

« aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gens du voyage ». 
L’aire d’accueil des gens du voyage sise 186 chemin général Buisson à Carpentras, qui avait été 
créée par la Ville de Carpentras dans le cadre de la loi n°90.449 du 31 mai 1999, a été gérée par 
la CoVe en gestion directe de 2003 à 2015.  

─ Par arrêté préfectoral n°2014 006-0003 du 6 janvier 2014, le préfet a accepté l'adhésion de la 
CoVe au SIAGV qui a eu délégation de la gestion de l’aire des gens du voyage jusqu’au 31 
décembre 2022. 

─ Depuis le 1er janvier 2023, la CoVe a repris la compétence de la gestion de l’aire et a, par 
convention, missionnée l’entreprise SG2A  l’Hacienda pour assurer la gestion 

 
 
Article 1 – Objet de la convention 
 
En accord avec la Caisse d’Allocations Familiales de Vaucluse et conformément à son objet 
statutaire, l’espace social et culturel Villemarie accepte de se charger de l’accompagnement social 
de la population utilisatrice de l’aire, suivant les modalités énoncées par la présente convention. 
 
La CoVe, consciente de l’intérêt général présenté par une telle action, qui favorise et complète ses 
propres activités, a décidé d’y apporter son soutien. 
 
 
Article 2 – Contenu de la mission 
 
Le contenu de la mission se développe autour de quatre axes :  

1. Accueil, information, écoute, orientation des familles 

2. Aide administrative 
3. Scolarisation des enfants 

4. Intégration de l’aire des gens du voyage dans le quartier 
 
La salariée en poste consacrera 12 heures / semaine pour effectuer cette mission. 
 
Article 3 – Durée de la convention 
 
La présente convention est conclue pour une durée s’étendant jusqu’au 31 décembre 2023. Elle 
n’est pas renouvelable par tacite reconduction. 
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Article 4 – Engagements financiers et autres 
 
Au titre de la mission menée par l’association, la CoVe s’engage à verser à l’espace social et culturel 
Villemarie une subvention de fonctionnement de 13 000 euros, versés comme suit : 

─ 70 % dès la signature de la convention 
─ 30 % en novembre 2023 

 
En 2022, à titre exceptionnel, la subvention a été maintenue malgré la suspension 
momentanée de la mission en raison de l’arrêt de travail de la salariée de l’espace 
social et culturel Villemarie. 
Une part de la subvention 2022 a été proratisée et affectée à l’exercice 2023, soit 
3100€ afin de dégager un volume d’heures plus important sur le 1er semestre 2023 (à 
raison de 5 heures par semaine). 
 
Article 5 – Bilan, évaluation 
 
─ L’espace social et culturel Villemarie participera aux réunions de points de situation, bilan et 

évaluation organisées par la CoVe en présence du prestataire L’Hacienda. 
 
─ L’espace social et culturel Villemarie établira un bilan-évaluation au terme de la convention et 

le communiquera à la CoVe, au plus tard, le 31 janvier 2024, comprenant à minima les 
éléments suivants : 
Concernant la scolarisation : 
 Le nombre total d'enfants scolarisés (maternelle, élémentaire, secondaire et CNED) et le 

pourcentage d'enfants scolarisés par rapport au nombre total d'enfants qui ont séjourné sur 
l'aire. 

 Le nombre de dossiers d'inscription à l'école complétés et/ou transmis à l'école par le centre 
social 

 Le nombre de séances d'accompagnement scolaire (CLASS) et le nombre d'enfants du 
voyage ayant suivi ces séances 

 
Concernant l'accueil, l'information, l'écoute, l'orientation des familles et l'aide administrative : 
 Le nombre total de familles reçues ainsi que le pourcentage que cela représente par rapport 

à l'ensemble des familles qui ont séjourné sur l'aire 
 Le détail des « prestations » réalisées : dossier RSA, orientation, dossier CAF, etc. 

 
 
 
Fait à Carpentras, le  
 
 
Pour l’association espace social et culturel 

Villemarie, 
 
 
 
 

Aziza Belkhadir 
Présidente 

 Pour la CoVe 
 
 
 
 
 

Jacqueline Bouyac 
Présidente 
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