B-

EFFECTIFS ET REMUNERATION

1- Structure des effectifs

31/12/2019
Effectif global des agents en position 8
d'activité 45
Fonctionnaires (titulaires et stagiaires) 311
Contractuels sur emploi permanent 64
Dont remplacants 44
Agents sur emploi non permanent 83
Total des contractuels 147
Emplois aidés 3
Service civique
Apprentis 2

L'effectif sur emplois permanents, par filiére et par catégorie, rémunéré au 31/12/19 se présente comme

suit :
A B C Total
Filiéres Taux de Effectif de Taux de Effectif de Taux de Effectif de Taux de
féminisation | la catégorie | féminisation | la catégorie | féminisation | la catégorie | féminisation Total
Administrative 65,22% 23 81,82% 11 91,67% 36 81,43% 70
Technique 42,86% 7 25,00% 8 28,65% 185 29,00% 200
Culturelle 0,00% 1 100,00% 6 100,00% 2 88,89% 9
Sport o 27,27% 11 27,27% 11
Social o 86,67% 15 100,00% 5 90,00% 20
Médico-sociale 100,00% 9 2 97,44% 39 98,00% 50
Animation o o 100,00% 3 100,00% 3
Totaux 67,50% 40 66,04% 53 49,63% 270 53,99% 363




2- Durée et organisation du travail

La répartition des effectifs de fonctionnaires, par sexe, selon la durée du travail

Titulaires (311) Hommes Femmes Total
Temps non complet 0 21 21
Temps partiel moins de 80% 1 8 9
Temps partiel de 80 amoinsde | 0 33 33
90%

90% et plus 0 5 5
Total temps partiel 1 46 47
Contractuels emploi Hommes Femmes Total
permanent (64)

Temps non complet 0 8 8
Temps partiel 0 2 2

Au 31 décembre 2019, la répartition temps complet/temps non complet des effectifs de fonctionnaires selon la durée du
temps de travail est stable par rapport a 2018.




3- Rémunération

Pour I'exercice 2019, les charges de personnel s’élevaient a 16. 170 831,00€

La rémunération des agents pour 'année 2019 se présente comme suit :

2019
Fonctionnaires
iI)‘otal des rémunérations 8 355 517 €
rutes
dont primes et indemnités 709 598 €
dont heures
supplémentaires ou 125 042 €
complémentaires
dont NBI 67963 €

Non-titulaires sur emploi permanent

Total des rémunérations
brutes

dont primes et indemnités 75 039 €

847892 €

Non-titulaires sur emploi non permanent

Total des rémunérations
brutes 1866 635 €

Totaux 11 070 044 €

La part des primes et indemnités sur les rémunérations annuelles brutes pour ’ensemble des agents
permanents est de 8.36%.

4- Evolution prévisionnelle pour 'année 2021

31/12/2019 | 31/12/2021 | Variation 2021/2019

Effectif global des agents en position

d'activité 458 466 +1.74%

Fonctionnaires (titulaires et

o,
stagiaires) 311 312 +0.32%

Contractuels 147 154 +4.76%




